LE FONCTIONNEMENT
EN QUELQUES MOTS

© LE GROUPEMENT PASTORAL C’EST :

- Un groupe d’éleveurs qui s’associe pour gérer et
utiliser collectivement une estive

- Une structure simple a gérer au quotidien : dans la
majorité des cas, le Groupement Pastoral est créé
sous forme associative (1 membre = 1 voix].

© UN OUTIL DE GESTION COLLECTIVE
ADAPTE A NOTRE PASTORALISME :

En 64, le Groupement Pastoral intervient généralement
pour assurer l'organisation estivale a l'échelle du
parcours (gardiennage des troupeaux, réalisation
d’équipements pastoraux, réalisation de U'écobuage,
achats groupés).

Dans certains cas, des collectivités ont délégué la
totalité de la gestion au Groupement Pastoral
(bacades, déclaration PAC, financements des
investissements).

© LES CONDITIONS NECESSAIRES POUR
CONSTITUER UN GP :

- Bénéficier d’une garantie d’accés a la méme estive
sur au moins 3 ans [ex. convention pluriannuelle de
paturage, bail, attestation de droit d'usage...)

- Faire agréer le Groupement Pastoral par arrété
préfectoral, aprés passage en CDOA.

© DES AIDES FINANCIERES :

- Une aide au démarrage

- Des aides au financement des travaux

- Des aides au gardiennage des troupeaux

- Emargement aux mesures agro-environnementales
- Possibilité de réaliser des emprunts

CONTACTS

FEDERATION DES AFP ET GP 64
CDEO - Quartier Ahetzia-64130 ORDIARP
- un lieu d’échange et de partage

-une structure départementale
pour vous représenter

WWW.AFP-GP-64.FR

CELLULE PASTORALE
DES PYRENEES ATLANTIQUES

Une équipe a votre service
pour de Uinformation,
la création et 'animation des Groupements
Pastoraux, accompagner vos projets :

CHAMBRE D’AGRICULTURE
ANTENNE DE ST PALAIS

Cécile Aguerre et Sophie Masson
05 59 65 58 31

CENTRE DEPARTEMENTAL
DE LELEVAGE OVIN

Argitxu Ourthiague et Laure Gros
05 59 28 05 87

LYCEE PROFESSIONNEL
AGRICOLE D’OLORON

Pierre Gascouat
0559 36 3857
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. LE GROUPEMENT

PASTORAL
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S’ASSOCIER
ENTRE ELEVEURS
POUR GERER COLLECTIVEMENT -
UNE ESTIVE



LE GROUPEMENT
PASTORAL:

« Renforcer et pérenniser l'usage
pastoral par une organisation
collective des éleveurs »

I Notre Département se compose de 165 000
hectares d’estives, utilisés. par 2 000 éleveurs
transhumants, témoins d'une dynamique pasto-

“rale tres forte.

I En réunissant les eleveurs transhumants d'un
territoire, le Groupement Pastoral permet de
s'organiser collectivement pour lutilisation et la
gestion de la montagne.

: 1 131 Groupements Pastoraux existent.dans_notre
Département, a lorigine de nombreux projets
ayant permis d’améliorer nos conditions de vie et
de travail en estive : travaux d’améliorations
pastorales (desserte en eau, contention, équipe-
ments laltlers ., embauches de salariés,
gestion de lecobuage

I Face a un begom en.main d’ceuvre de plus en
plus |mporl"ant dans nos exploitations transhu-
‘mantes, lorga’nlsation collective et la mutualisa-

1, Elon des‘moyens peuvent constituer 'une des
solutions pour la pérennisation de notre activité.
‘Le Groupement Pastoral représente ainsi, et plus
que jamais, unoutll d’ayenir pour nos estives.

¥l 1 La federatlon des 'AFP et GP du 64 souhaite vous
-accompagner au ﬁuqtldlen dans la vie de votre
structure. Pour cela, ugj guide pratique est a
votre disposition pour vous aider a faire créer et
faire vivre votre Groupement .

Marie-France LAYRIS,
- Vice-Présidente de la Fédération
fdeéﬂ(ifp et GP du 64

« TRANSMETTRE AUX JEUNES
ET PERPETUER L'ACTIVITE ... »

Notre estive se trouve au cceur
du pole pastoral d’Ahuski, en
Soule, et notre Groupement
Pastoral a été créé en 1991.

6 éleveurs y transhumaient
alors avec 700 brebis. La traite
manuelle, la fabrication du
fromage et le gardiennage
rythmaient nos journées.

Le manque de main d’ceuvre
et la modernisation de nos
exploitations respectives ont
eu raison de la majorité des
éleveurs qui pratiquaient la
traite ; un seul éleveur trans-
humait en 2010 avec un
troupeau en production.

La pénibilit¢é de la traite
manuelle et le manque
d'équipements adéquats ont
été les éléments déclencheurs
de la mise en ceuvre d'un projet
de modernisation de lestive :
machine a traire et fromagerie
mobiles ont été financées
dans le cadre du Plan de
Soutien a UEconomie de
Montagne.

Ainsi, les objectifs souhaités
ont été largement atteints.

Outre l'amélioration des condi-
tions de travail, Ueffectif de
brebis a la traite a augmenté
avec le troupeau supplémen-
taire d’un éleveur.

Nous pouvons  désormais
commercialiser notre produc-
tion de fromages d’estive,
grace a la fromagerie aux
normes européennes.

Nous nous organisons pour
effectuer les différentes taches
quotidiennes : traite, fabrica-
tion du fromage et nous nous
relayons ainsi plus facilement
pour le gardiennage des bétes.

Un projet de rénovation des
équipements de contention est
en cours d'élaboration, ceci
afin de faciliter notre travail
quotidien et afin de trans-
mettre a nos jeunes, des
équipements modernes leur
permettant ainsi de perpétuer
cette activité, vitale pour nos
petites exploitations.

« GERER, AMELIORER, INVESTIR... »

Un constat difficile se présen-
tait a nous : une estive trés
éloignée a plus de deux heures
de marche, sans aucun point
d’eau pour le bétail et soumise
a de nombreux épisodes de
prédation. Ce sont ces
éléments déclencheurs qui
nous ont poussés a nous réunir
en Groupement Pastoral.
Gérer, améliorer, investir et
se projeter, tels étaient nos
maitres mots a la création de
lassociation.

17 éleveurs transhument sur
603 ha d’estives indivises entre
les communes d'Asson et
d’Arthez d’Asson, en vallée de
['Ouzom. Ces deux Communes
nous ont délégué Llentiere
gestion des paturages: décla-
ration des bacades et de la
PHAE, reglement sanitaire et
investissements pastoraux.

La priorité du Groupement
Pastoral en 2009 a été la

desserte en eau d’une estive
dite ‘séche’. Des captages de

sources, 72 000L de réserves
et des abreuvoirs ont été mis
en place en auto-construction
par les membres du Groupe-
ment. Notre estive est depuis,
de bien meilleure qualité et
nous pouvons accueillir du
bétail extérieur.

La reconstruction de la cabane
de Marty Peyras sur
lemplacement d’origine, est
l'aboutissement de
linvestissement de tous. Elle
permet aux éleveurs d’avoir
un abri a disposition lors des
visites quotidiennes au bétail.
Désormais, nous nous
projetons vers une organisa-
tion collective pour lembauche
d’un patre, afin que le gardien-
nage des bétes soit optimisé, et
également vers un désenclave-
ment de notre estive, afin d’en
faciliter laccés. Ces mesures
permettront aussi d’améliorer
l'attractivité de notre montagne
et ainsi d'en pérenniser
Lavenir.




